
 
 

 

 

 



1. НАЗНАЧЕНИЕ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА И ЕГО ЧЛЕНОВ 
 

       1.1.Попечительский Совет является постоянно действующим коллегиальным 

органом управления Автономной некоммерческой организации среднего 

профессионального образования «Владивостокский колледж Парикмахерского 

искусства и дизайна», АНО СПО «ВКПИИД» (далее - «Колледж»).  

      1.2.Попечительский Совет осуществляет руководство Колледжем по 

поручению Учредителя. Поручение Учредителя носит безотзывный характер. Срок 

полномочий Попечительского Совета не ограничен.   

      1.3. В состав Попечительского Совета входят его члены. Первый состав 

Попечительского Совета назначается Учредителем. В дальнейшем решения по 

изменению состава Попечительского Совета принимаются его членами на 

заседаниях. Член Попечительского Совета считается избранным, если за него 

проголосовало большинство от общего числа членов Попечительского Совета. 

      1.4. В состав Попечительского Совета принимаются лица, заинтересованные в 

совершенствовании деятельности и развитии Колледжа. 

      1.5. Осуществление членами Попечительского Совета своих функций 

производится на безвозмездной основе, за исключением компенсации расходов, 

непосредственно связанных с участием в его работе. 

      1.6. Срок полномочий членов Попечительского Совета не ограничен. 

 

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 
 

      2.1. Попечительский Совет вправе самостоятельно, без согласования с 

Учредителем, рассматривать и принимать решения по вопросам, касающимся 

деятельности Колледжа. 

      2.2.  В исключительную компетенцию Попечительского Совета входит 

принятие решений по следующим вопросам: 

- определение приоритетных направлений деятельности, формирования и 

использования денежных средств Колледжа;  

- утверждение Устава, изменений и дополнений к нему; 

- утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 

- утверждение финансового плана и внесение в него изменений; 

- принятие решений по основным вопросам финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- формирование и утверждение организационной и управленческой структуры 

Колледжа;   

- создание образовательных и иных организаций; 

- создание и ликвидация филиалов и представительств; 

- участие в других организациях; 

- принятие решения о лицензировании соответствующих образовательных 

программ, прохождении государственной аккредитации; 

- определение кадровой политики Колледжа; 

- назначение директора – исполнительного органа учреждения; 

- утверждение кандидатур на должность заместителей директора, главного 

бухгалтера, руководителей структурных подразделений; 

- утверждение локальных актов Колледжа; 



- утверждение Положения о правилах приема и Правил внутреннего распорядка 

Колледжа; 

- утверждение документов по формированию и расходованию фондов оплаты 

труда и    социально-производственного развития; 

- реорганизация, ликвидация, переименование Колледжа; 

- контроль за деятельностью Колледжа. 

 

3. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА,  

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 
 

     3.1. Работу Попечительского Совета организует Председатель Попечительского 

Совета. 

     3.2. Председатель Попечительского Совета избирается его членами на первом 

заседании при тайном голосовании. Срок полномочий Председателя – пять лет. 

     3.3. Попечительский Совет вправе в любое время переизбрать своего 

Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета. 

      3.4. Председатель Попечительского Совета: 

- действует от имени Колледжа и Попечительского Совета без доверенности при 

взаимодействии с органами власти, местного самоуправления, предприятиями, 

учреждениями и организациями, в судебных и правоохранительных органах по 

любым вопросам, касающимся деятельности Колледжа и Попечительского Совета; 

- возглавляет и организует работу Попечительского Совета в соответствии с 

Уставом Колледжа и положением о Попечительском Совете; 

- подписывает решения, принятые Попечительским Советом. 

 

4. ЗАСЕДАНИЯ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 
 

   4.1. Попечительский Совет принимает решения на своих заседаниях в 

коллегиальном порядке открытым голосованием. 

      4.2. Решения и рекомендации Попечительского Совета, принятые в пределах 

его компетенции, обязательны для исполнения руководством, сотрудниками и 

учащимися Колледжа. 

       4.3. Вопросы, отнесенные Уставом и положением о Попечительском Совете к 

компетенции Попечительского Совета, не могут быть переданы на решение иных 

органов Колледжа. 

       4.4. Заседания Попечительского Совета проводятся по мере необходимости, но 

не реже одного раза в три месяца. 

 4.5. Заседание Попечительского Совета созывается Председателем 

Попечительского Совета по его собственной инициативе, по требованию члена 

Попечительского Совета, Учредителя и директора Колледжа.  

       Заседание считается правомочным, если в его работе приняли участие не менее 

двух третей от числа членов Попечительского Совета. 

     4.6. Решения на заседании Попечительского Совета принимаются 

большинством присутствующих на нем голосов. Решения по вопросам 

исключительной компетенции принимаются квалифицированным большинством 

2\3 голосов членов Попечительского Совета, участвующих в работе заседания. 

      4.7. При решении вопросов на заседании Попечительского Совета каждый член 

Cовета обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Попечительского 
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Совета другому члену Совета не допускается. В случае равенства голосов 

председатель Попечительского Совета имеет право решающего голоса. 

      4.8. На заседании Попечительского Совета ведется протокол. Протокол 

заседания составляется не позднее трех дней после его проведения. 

В протоколе заседания указываются: место и время его проведения; лица, 

присутствующие на заседании; повестка дня заседания; вопросы, поставленные на 

голосование, и итоги голосования по ним; принятые решения. 

   4.9. Протокол заседания Попечительского Совета подписывается 

председательствующим на заседании, который несет ответственность за 

правильность составления протокола. 

 

5. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ, ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ ЧЛЕНА 

ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА 
 

5.1. Попечительский Совет вправе принять решение о приостановлении либо 

прекращении полномочий члена Попечительского Совета. 

5.2. Основания приостановления либо прекращения полномочий члена 

Попечительского Совета по инициативе Попечительского Совета: 

- причинение материального ущерба Колледжу, за исключением ущерба, 

связанного с обычным коммерческим риском; 

- нанесение ущерба деловой репутации Колледжа; 

- совершение умышленного уголовного преступления; 

     -сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием 

Колледжа; 

- нарушение положений Устава Колледжа, а также норм законодательства об 

образовании; 

- извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Колледжа, за 

исключением случаев, когда извлечение личной выгоды допускается законом, 

Уставом и иными документами, и решениями Колледжа; 

         5.3. О своем намерении добровольно досрочно прекратить свои полномочия 

член Попечительского Совета обязан уведомить Попечительский Совет не менее 

чем за один месяц. 

 5.4. Член Попечительского Совета обязан не разглашать конфиденциальную 

информацию после прекращения членства в Попечительском Совете в течение 

пяти лет. 

 


